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ประกาศเทศบาลตำบลคลองทรายขาว
เรื่อง มาตรการนโยบายการจัดหาและการดำเนินการเกี่ยวกับพัสดุ
........................................................

ด้วยเทศบาลตำบลคลองทรายขาว เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีหน้าที่บริการสาธารณะ     ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลคลองทรายขาวตามภารกิจอำหน้าที่แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติมและกฎหมายอื่นที่กำหนดให้เป็นหน้าที่ของเทศบาล การดำเนินภารกิจต่างๆ มีระบบการบริหารจัดการภายใต้หลักธรรมาภิบาล เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานอย่างเต็มกำลังความสามารถ มีความซื่อสัตย์สุจริต การดำเนินของเทศบาลตำบลคลองทรายขาวจะต้องมีความโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้เพื่อให้การจัดหาพัสดุเป็นกระบวนการหลักที่มีความจำเป็นอย่างยิ่งในการเป็นส่วนช่วยหรือเป็นเครื่องมือที่สำคัญในการสนับสนุนการดำเนินงานของเทศบาลตำบลคลองทรายขาว จึงประกาศแนวนโยบายการจัดหาและการดำเนินการเกี่ยวกับพัสดุให้มีความถูกต้อง โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้เกิดประโยชน์แก่เทศบาลตำบลคลองทรายขาว ดังนี้
1. การจัดหาพัสดุต้องเป็นไปอย่างถูกต้องตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรีหรือแนวปฏิบัติที่ได้รับความเห็นชอบจากกรมบัญชีกลางหรือหน่วยงานงานควบคุมกำกับดูแล
2. การจัดหาพัสดุจะต้องมีความรวดเร็ว ประหยัด โปร่งใส และคุ้มค่าในการเอื้อประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานของเทศบาลตำบลคลองทรายขาว
3. การจัดหาพัสดุต้องให้เกิดผลดีต่อเทศบาลตำบลคลองทรายขาวมากที่สุด พัสดุที่จัดหาตรงตามความต้องการของเทศบาลตำบลคลองทรายขาวหรือส่วนงานที่มีความจำเป็นในการใช้พัสดุ
4. การจัดหาพัสดุต้องกระทำโดยเปิดเผยและเป็นธรรม ทั้งนี้ให้คำนึงถึงคุณภาพ ความคุ้มค่าประโยชน์ต่อสถาบันผลกระทบต่อภาระประชาชนและสังคม โดยไม่ถือราคาที่ต่ำสุดเป็นเกณฑ์เพียงอย่างเดียวแต่ให้คำนึงถึงคุณภาพหรือความคุ้มค่าของการจัดหาพัสดุนั้นๆ
5. การจัดหาพัสดุต้องเปิดโอกาสให้การแข่งขัน เป็นธรรมและสมเหตุสมผล
6. ให้มีการวางแผนการจัดซื้อจัดจ้างประจำปีล่วงหน้าที่ดี มีการประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศที่กฎหมายกำหนดและการดำเนินการจัดหาพัสดุให้ปฏิบัติตามแผนที่วางไว้
7. ผู้ปฏิบัติงานที่ทำหน้าที่จัดหาพัสดุหรือได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการหรือเป็นผู้ทำหน้าที่ในการดำเนินการเกี่ยวกับพัสดุ จะต้องปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ หรือมติต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินการเกี่ยวพัสดุ และจะต้องไม่เป็นผู้มีส่วนได้เสียกับผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญา
8. ผู้ปฏิบัติงานที่ทำหน้าที่จัดหาพัสดุต้องดำเนินการบันทึกรายงานผลการพิจารณารายละเอียด วิธีการและขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้างและจัดเก็บไว้อย่างเป็นระบบ เพื่อประโยชน์ในการตรวจดูข้อมูลเมื่อมีการร้องขอ
9. ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานทุกระดับพึงยึดการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาลในการปฏิบัติหน้าที่ที่ดี คำนึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวม ความโปร่งใส และตรวจสอบได้
จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน
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